
Bescheinigung des Arbeitgebers über ein Arbeitsverhältnis

als Nachweis für den Betreuungsbedarf in einer Kindertageseinrichtung/

in der Samtgemeinde Herzlake

Wir bescheinigen hiermit, dass Herr/Frau 

Name: Vorname:

Geburtsdatum: Geburtsort:

Anschrift:

nach Beendigung der Elternzeit ab dem ____________________ mit einer Stundenzahl von

während der Elternzeit ab dem __________________________ mit einer Stundenzahl von

ab/seit dem _______________________ mit einer Stundenanzahl von  

<15 Std/Woche 15–29 Std/Woche 30–39 Std/Woche ≥40 Std/Woche 

befristet bis zum: _______________________ unbefristet.

beschäftigt ist.

Angaben zum Arbeitgeber:

Name:

Anschrift:

Ansprechpartner: Telefon:

Bemerkungen:

Datum Unterschrift/Stempel Arbeitgeber
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